Sindicatul ……..………………………………. 
Sediul …………………………………
CIF:   ………………………
Nr. ……../………………..
CATRE,

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA SUCEAVA

Sindicatul  ...................................................................................., cu sediul social în ..................................., str. ……………….… nr. …..., bl. ……,                        sc. ……, et. ……, ap. ……,  CIF ………………., tel. …………………, constituit în scopul apărării drepturilor şi promovării intereselor profesionale, economice şi sociale ale membrilor săi, angajaţi la ……………………… ……………………………………………………, CIF …………………….; 
În baza prevederilor art. 56 alin. (6) coroborat cu art. 183 din Legea nr. 367/2022;

Având în vedere faptul că ultima hotărâre judecătorească prin care s-a constatat îndeplinirea condiţiilor de reprezentativitate a sindicatului susmenţionat expira la ……………, 

În temeiul prerogativelor stabilite prin Statutul Sindicatului, subsemnaţii:
1. ………………………………………………, funcţia …………….………….;

2. ………………………………………………, funcţia …………….………….;

3. ………………………………………………, funcţia …………….………….;

4. ………………………………………………, funcţia …………….………….;

5. ………………………………………………, funcţia …………….………….;
declarăm pe proprie răspundere faptul că Sindicatul ………………………...... ………………………………………………………………… întruneşte criteriile de reprezentativitate prevăzute de Legea nr. 367/2022:
a) are statut legal de sindicat;
b) are independenţă organizatorică şi patrimonială;
c) numărul de membri ai sindicatului reprezintă cel puţin 35%, şi anume, numărul membrilor de sindicat este de ………. , iar numărul total de angajaţi ai unităţii este de ………..
 Prin prezenta solicitam eliberarea unei dovezi de depunere a dosarului cu actele sus mentionate, fiindu-ne  necesara la Judecatoria Suceava. 
                   MEMBRI CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE/

                 ORGANULUI DE CONDUCERE, 

  

                     (Numele, prenumele, semnătura fiecăruia

                             şi ştampila sindicatului)


…..……………………….…………….…..

…………………………………………….

…………………………………………….

…………………………………………….

